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Projekto tikslas — mazinti Zmoniy su negalia socialine atskirtj didinant jy jdarbinimo galimybes.

SANTRAUKA

Kiekybiniai projekto rezultatai

e 33 jmoniy atstovams suteikta informacija apie Zmoniy su negalia jdarbinimg, jmoniy
atstovai susipazino su darbo ieSkanciy nejgaliy Zmoniy gebéjimais;

¢ Organizuotas renginys jmoniy atstovams apie Zmoniy su negalia jdarbinimo galimybes,
dalyvavo 16 atstovy i$§ 12 jmoniy ir organizacijy;

o 5 jmonése sukurtos/pritaikytos darbo vietos Zmonéms su negalia;
Jdarbinta 10 Zmoniy su negalia;
6 asmenims su negalia teiktos paslaugos jsitvirtinant darbo vietose.

Keletas projekto akimirky
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Renginys jmoniy darbuotojams
Sandros jsidarbinimo istorija
Giedriaus jsidarbinimo istorija
Jaratés jsidarbinimo istorija
Elzés jsidarbinimo istorija
Dalios jsidarbinimo istorija
Ugnés jsidarbinimo istorija



https://www.15min.lt/naujiena/aktualu/lietuva/skirtingu-gebejimu-darbuotojai-praturtina-komandas-56-1387856?preview&fbclid=IwAR3yJx1gfGnaPjvy5g-oBBM8k1xKE0mo5hmsoCnfeRLAtz_UHkpV9eZUTK8
https://www.youtube.com/watch?v=ydTzkoUkYu4&feature=emb_logo
https://www.youtube.com/watch?v=2odCFM5EZf8
https://sopa.lt/jurate/
https://sopa.lt/elze/
https://sopa.lt/dalia/
https://sopa.lt/ugne/
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V3] ,SOPA* — Vilniaus mieste veikianti socialine jdarbinimo agentira. Nuo 2006 m. padedame
susirasti darbg ir iSsilaikyti darbo vietose Zmonéms, turintiems maziau galimybiy. Dirbame su
ilgalaikiais bedarbiais, nejgaliaisiais, vyresnio amziaus bedarbiais, socialing atskirtj patirianciais
asmenimis.. Misy atstovaujami bedarbiai, norédami jeiti j darbo rinka, susiduria su diskriminacija,
jiems triksta socialiniy jgudZiy, pasitikéjimo savimi, jie menkai pazjsta darbo pasaulj. Su kiekvienu
ieSkanciuoju darbo dirbame individualiai: vertiname galimybes darbo rinkoje, atliekame profesinj
orientavimg ir konsultavimg, laviname jsidarbinimo gebéjimus, socialinius jgudzius,
tarpininkaujame darbo paieSkos procese, teikiame lydimajg pagalbg asmeniui jsidarbinus.

INFORMACIJA APIE ORGANIZACIJA

INFORMACIJA APIE PROJEKTA
Projekto veiklos, eiga

Projekto veiklos buvo jgyvendinamos 2020 m. balandzio - 2021 m. kovo ménesiais. Jgyvendinant
projektg buvo dirbama dviem kryptimis: su darbdaviais, jmoniy atstovais, siekiant keisti jy pozidrij j
Zmones su hegalia bei teikiamos paslaugos Zzmonéms su negalia, siekiant juos jgalinti dirbti.

1. Darbas su darbdaviais ir jmoniy atstovais

Visg projekto laikotarpj teikeme tarpininkavimo jdarbinant paslaugas: intensyviai
bendradarbiavome su darbdaviais, supazindinome juos su nejgaliy Zmoniy gebéjimais, pristatéme
sékmingas nejgaliyjy jdarbinimo istorijas, skatinome verslg kurti jtraukiancias darbo vietas.

2020 m. rugséjo 25 dieng organizavome renginj ,Skirtingi gebéjimai darbo vietoje“, kurio metu
jmoniy atstovams pristatéme sékmingiausias Zzmoniy su negalia jdarbinimo praktikas ir jvairovés
nauda, organizavome diskusijg, atsakéme j aktualius klausimus, Sékmingomis Zzmoniy su negalia
jdarbinimo istorijomis renginyje dalinosi ir jmoniy ,lbis Vilnius Centre®, ,Burokélis ir krapas®,
Decathlon Lietuva vadovai. Renginyje dalyvavo 16 atstovy i$§ 12 jmoniy ir organizacijy.

Su 5 jmoniy buvo bendradarbiaujama intensyviai, kuriant/pritaikant darbo vietas zmonéms su
negalia: Europos socialinio fondo AID projekto komanda, Decathlon Lietuva, restoranu ,Jurgis ir
Drakonas, Iki Balsiai prekybos centru, H-Drop.

2. Paslaugos Zzmonéms su negalia

Visg projekto laikotarpj Zmonés su negalia buvo motyvuojami aktyviai darbo paieskai, didinamas jy
pasitikéjimas savimi, ugdomi darbo paieskai reikalingi gebéjimai, supazindinama su darbo rinka ir
jos reikalavimais, plétojami socialiniai rysSiai, dalyviai jgalinami konkuruoti darbo rinkoje.

Pagalba jsitvirtinant darbo vietoje

Siekdami, jog Zmonés su negalia ne tik gauty darbo pasitlymus, bet ir s€kmingai jsitvirtinty darbe,
teikéme ilgalaike pagalbg jsitvirtinant darbo vietose: ugdéme konkreCiam darbui reikalingus
gebéjimus, sprendéme kylancias problemas, motyvavome darbui. Paslaugos jsitvirtinant darbo
vietose teiktos 6 nejgaliesiems.
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Projekto rezultatai

Darbas su jmonémis
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¢ Organizuotas renginys jmoniy atstovams apie Zmoniy su negalia jdarbinimo galimybes,
skirtingy gebejimy darbuotojus. Renginyje dalyvavo 16 atstovy i$ 12 jmoniy;

¢ Informacija apie Zmoniy su negalia jdarbinimo galimybes suteikta 33 jmoniy atstovams;

e 5 jmonése sukurtos/pritaikytos darbo vietos Zmonéms su negalia.

Paslaugos zmonéms su negalia

e |darbinti 10 asmeny su negalia;
e 6 asmenims su negalia teiktos paslaugos jsitvirtinant darbo vietose;
e Padidéjo Zmoniy su negalia pasitikéjimas savimi, savarankiSkumas, sustipréjo darbui

reikalingi gebéjimai.

Projekto biudzetas

Planuota
iSleisti, €

ISleista, €

ISlaidas jrodantys dokumentai

I. Personalo kastai (su
mokesciais)

Darbo uzmokestis projekto
vykdytojams — jdarbinimo

V§] ,SOPA* pazymos dél darbo
uzmokescio priskaitymo ir iSmokéjimo;;
Nr.2020/04; Nr.2020/05; Nr.20/20/06;

PATVIRTINIMAS

tarpininkams, jskaitant visus 5862 5862 NI.2020/07; NI.2020/08: Nr.2020/09;
susijusius mokescius Nr.2020/10; Nr.2020/11; Nr.2020/12;
Nr.2021/01; Nr.2021/02; Nr.2021/03
Il. Prekiy jsigijimas
lll. Paslaugy jsigijimas
UAB Sivysta PVM saskaita faktira SVS
Nr. 2021024
Patalpy nuoma 90 90 *likusi sgskaitos dalis sumokéta is kity
Saltiniy

IV. Kitos iSlaidos
V. Aukok.It paslaugos suma 7 proc. 448

IS viso: 6400 6400

Tvirtinu, kad ataskaitoje ir faktines iSlaidas pagrindzian€iuose finansiniuose dokumentuose
pateikta informacija yra tiksli ir teisinga, ir sutinku, kad ji buty viesai skelbiama.

Organizacijos vadovas

=
Jurgita Kupryté




