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Projektas jvykdytas pagal sutartj Nr. GVP/PTS/1279

2018 m. liepos 20 d.

PROJEKTO

LDarbo paieskos laboratorija: padékime bedarbiams*

VEIKLOS IR FINANSINE ATASKAITA

Projekto vykdytojas: Vs§],,SOPA

Jmonés kodas: 300570569 Telefonas: 861600786

El. pasto adresas: info@sopa.lt Internetiné svetainé: www.sopa.lt

Per www.aukok.It planuota surinkti: 1379,26 €

Per www.aukok.It surinkta: 1379,26 €



http://www.aukok.lt/
http://www.aukok.lt/
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SANTRAUKA

Projekto tikslas — padéti bedarbiams keisti esamg situacijg ir pasirGpinti savimi jsiliejant j darbo
rinka.

Projekto metu teikéme paslaugas nuo darbo rinkos atitrlkusiems Zmonéms, padéjome jgyti
pasitikéjimo savimi, suteikéme Ziniy apie darbo rinkg, motyvavome juos priimti i§Stkius, ugdéme
darbo paieskai reikalingus gebéjimus, tarpininkavome ieSkant darbo, padéjome jsitvirtinti darbo
vietose.

Projekto rezultatai:

e 29 darbo ieSkantys asmenys dalyvavo projekto metu organizuotuose uzsiémimuose, kuriy
metu sustiprino darbo paieskai reikalingus gebéjimus, padidéjo jy motyvacija, pasitikéjimas
savimi, saviverte;

e 17 programoje dalyvavusiy asmeny sékmingai jsidarbino

o 1 dalyvis jsitrauké j aktyvig savanoriSkg veiklg

e 4 aktyviai tesia darbo paieSkas toliau

Keletas projekto akimirky
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INFORMACIJA APIE ORGANIZACIJA

V§] ,SOPA*“ — Vilniaus mieste veikianti socialiné jdarbinimo agentira. Nuo 2006 m. padedame
susirasti darbg ir iSsilaikyti darbo vietose Zmonéms, turintiems maziau galimybiy. Turime patirties
su ilgalaikiais bedarbiais, nejgaliaisiais, romais, socialinés rizikos Seimomis, jaunimu, neturinCiu
patirties, mazai rastingais asmenimis. Musy atstovaujami bedarbiai, norédami jeiti j darbo rinka,
susiduria su diskriminacija, jiems traksta socialiniy jgudziy, pasitikéjimo savimi, jie menkai pazjsta
darbo pasaulj. Su kiekvienu ieSkanciuoju darbo dirbame individualiai: vertiname galimybes darbo
rinkoje, atliekame profesinj orientavimg ir konsultavimg, laviname jsidarbinimo gebéjimus,
socialinius jgidzius, tarpininkaujame darbo paieSkos procese, teikiame paramg darbo vietoje
asmeniui jsidarbinus.

INFORMACIJA APIE PROJEKTA

Projekto veiklos, eiga
Projekto veiklos buvo jgyvendinamos 2017 m. geguzés - 2018 m. birzelio mén.

Buvo suorganizuoti du ,Darbo paieskos laboratorijos® programos ciklai:

UZsiémimai grupése: uzsiémimy metu padéjome dalyviams apsispresti dél darbo paieSkos
krypties, didinome bedarbiy motyvacijg, pasitikéjimg savimi, supazindinome su darbo rinka ir jos
reikalavimais, plétojome socialinius rySius, siekéme dalyvius jgalinti konkuruoti darbo rinkoje.
Mokymy metu buvo naudojami metodai aktyviai jtraukiantys dalyvius; praktinés uzduotys,
diskusijos, vaidmeny zaidimai, pokalbiy imitavimai, Jobpics vaizdiné konsultavimo priemoné,
griztamojo rySio kortelés, A. Boalio engiamuyjy teatro metodai ir kt.

| uzsiémimus buvo kvieCiami ir atstovai i$ jvairiy verslo jmoniy (darbdaviai, jmoniy personalo
vadovai), siekiant supazindinti dalyvius su situacija darbo rinkoje, atrankos procesais jmonése,
buvo pristatomi konkretls darbo pasitlymus.

Jgidziy lavinimo uZsiémimy trukmé — 40 val., organizuotos 2 grupés, j grupiy veiklg jtraukti 26
darbo ieSkantys asmenys (i$ jy 25 asmenys su negalia; 8 jauni asmenys iki 29 m.; 7 vyresni nei 50
m.; 8 asmenys iki dalyvavimo programoje nedirbo 2 ir daugiau mety, 3 neturéjo jokios darbo
patirties)

Individualios tarpininkavimo jdarbinant paslaugos buvo teikiamos 29 darbo ieSkantiems
asmenims: bedarbiai buvo motyvuojami aktyviai darbo paieskai, didinamas jy pasitikéjimas savimi,
ugdomi darbo paieskai reikalingi gebéjimai, aptariami darbo pasitlymai, rengiamas ir kiekvienam
darbo pasitlymui pritaikomas CV, ruoSiamasi pokalbiui dél darbo, organizuojamos darbo pokalbiy
imitacijos.

Darbo ieSkantiems asmenims taip pat buvo suteikiama erdve savarankiSkai darbo paieskai:
kompiuteris, internetas, telefonas.

Darbg susiradusiems asmenims pagal poreikj bus teikiamos paramos darbo vietoje paslaugos -
stiprinami darbui reikalingy jgtdziai, paaiSkinamos darbo uzduotys, teikiama pagalba sprendziant
darbo vietoje kylandius nesklandumus, motyvuojame i8likti darbo vietoje net ir susidlrus su
sunkumais, pagal poreikj teikiama pagalba ieSkant naujos darbo vietos.

Darbo paieSkos laboratorija dalyvés akimis:
http://sopa.lt/2017/09/22/laboratorija-dalyves-akimis/



http://sopa.lt/2017/09/22/laboratorija-dalyves-akimis/
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Projekto biudzetas

SOPA

P,| aquqta ISleista, € ISlaidas jrodantys dokumentai
isleisti, €
I. Personalo kastai
Pazyma dél darbo uzmokescio priskaitymo ir
Darbo uZmokestis iSmokejimo Nr.1 (2017 m. geguzé- birZelis.)
jdarbinimo tarpininkei 640 640 PaZyma dél darbo uZmokescio priskaitymo ir
Ingai Sukaitienei iSmokéjimo Nr.2 (2017 m. liepa- rugpjdtis)
Pazyma dél darbo uzmokescio priskaitymo ir
Socialinis draudimas. ir is"mokéjimq Nr.3 (2017 m. spal_is- gr_uod_is.) _
mokos i Garantini fond 199,54 199,54 | Pazyma dél darbo uzmokescio priskaitymo ir
! ! / 4 iSmokéjimo Nr.4 (2018 m. sausis- kovas.)
Il. Materialiy daikty
jsigijimas
lll. Organizacinés iSlaidos
PVM sgskaitos faktiros:
Patalpy nuoma ir 2017/3 - SVS Nr. 2017/085
iSlaikymas 388 388 2017/4 - SVS Nr. 2017113 _
2017/12 - SVS Nr.2017401 ir SVS Nr.2017402
2018/1 - SVS Nr.2018013
2017/1 PVM sgskaita faktira BK Nr.170268
2017/2 PVM sgskaita faktira BK Nr.171853
< 2017/3 PVM sgskaita faktira BK Nr.177518
Interneto rysys 55,17 5517 15017/4 PVM sgskaita faktara BK Nr.180927
2017/5 PVM sgskaita faktira BK Nr.183086
2017/6 PVM sgskaita faktira BK Nr.187720
IV. Kitos iSlaidos
V. Pgr_amos- rinkimo _ 7 proc. 96,55
administravimo mokestis
IS viso:| 1379,26 1379,26

Projekto rezultatai

29 asmenys dalyvavo Vs] ,SOPA® organizuotoje ,Darbo paieSos laboratorijos“ programoje:
e organizuoti 40 val. trukmés uzsiémimai 2 dalyviy grupéms
o Pirmoje grupéje dalyvavo 10 asmeny
o Antroje grupéje dalyvavo 16 asmeny
29 asmenims teiktos individualios tarpininkavimo jdarbinant paslaugos
e Visi programos dalyviai sustiprino darbo paieskai reikalingus gebéjimus, padidéjo jy

motyvacija, pasitikéjimas savimi, saviverté
e 18 sekmingai baigé programa:
o ]sidarbino 17 asmeny
o 1 |sitrauké j savanoriSkg veiklg
e 4 tesia dalyvavimg V§] ,SOPA* veiklose ir aktyviai ieSko darbo

PATVIRTINIMAS
Tvirtinu, kad ataskaitoje ir faktines iSlaidas pagrindzianc¢iuose finansiniuose dokumentuose
pateikta informacija yra tiksli ir teisinga, ir sutinku, kad ji baty vieSai skelbiama.

Organizacijos vadovas Jurgita Kupryté AV.



